ETP travail Présence pro- | Partenariats Présence de Prestations Chambre privée @ Cuisine privée | Sanitaires privés = Animauxautorisés Espaces autres | Invitation d’un | Horaires de Consommation @ Accueil d’en- Accueil mixte ? | Participation Chambre / Adapté PMR Autorisation Poste / chargé | Commentaires | Date des
DISPOSITIF | social fessionnelle institués bénévoles autres tiers autorisée | sortie libres d’alcool auto- | fants / familles financiére appartement (tout ou une d’amener son de mainte- sur le bati derniers tra-
sur site risée meublé partie) mobilier nance / entre- vaux / date de
ASSOCIATION tien & travaux construction
CHU Foyer 2ETPTS pas de présence | PASS x ? V x x x V V x V oui - 13 % res- V x x V
Vers I’Avenir Pour 25 places continue (diffus) | Psychologue e (colocation) (colocation) sauf excep- mais flexi- 96 sources (mais possi- - pour toute
(dont 8 FVV) 7/7j journée et as- | Chargée d’inser- tions bilité bilité de stocker) l'association - 2
treintes (collectif) | tion profession- a (collectif) (collectif) ETP
nelle
CHU ACARS 1,86 ETP TS 7/7j 24/24h Banque alimen- V ? V x V x e x V V V V x x V Travaux de
Villa Capucine [ 1,24 ETPEJE astreintes taire (banque ez% (collectif) Q 9 0,62 ETP | réhabilitation du
1,12 ETP Les papillons alimentaire) (des blocs cui- —_—— bati a prévoir (rez
maitresse de CPAM de la Loire sines partagées) A de chausse et
maison Planning Familial i@ I I-l toiture)
0,62 ETP TISF Dispositif National
1,17 ETP surveil- Ac-Sé
lant de nuit Unis Cité
0,43 ETP secré- AISPAS

taire
Pour 29 places

SOS violences
conjugales (FVV)
Service Santé de
'ACARS
DACLoire

autres : espaces
enfant, puéricul-
ture & ado

CHU Aralis
Gabriel Peri et
Béraudiére

1ETPTS

0,2 ETP res-
ponsable de
résidence
Pour 24 places

7/7j journée
rondes veilleur de
nuit (CHU, rési-
dence sociale, PF
de Beraudiére et
Gabriel PERI)

Interface (ACARS
a venir)

(studios)

v
x (coloc)

V (studios)

(coloc)

V (sous

condition)

V (dans 'es-

pace privé)

V (limité)

25

non pour les colo-
cations

oui - 14 % res-
sources

V-O,Z

ETP agents
de proximité;
0,2 ETP cor-
respondant de
résidence

pas d'ascenseur
sur le batimenent
A Beraudiére

réhabilitation en
2004 (construc-
tion 1962) Bat B
et C de Berau-
diére / Construc-
tion en 1995 Bat A
Construction
Gabiriel PERI
2004 pour en
fonction en 2006

CHU Phare en 477 ETPTS 717j 24/24h Cabinet infirmier V ? V x V x . x V x x oui - 30 % res- V (] V V batiment construit
Roannais 2,15 ETP Veil- EMPP (restauration Q% - (travail en (travail 96 sources (h (sous - pour toute | en 2014
leurs de nuit PASS et collecte alimen- I u cours sur ce en cours sur ce condition) I'association -0,2
Pour 15 places (+ Rimbaud taire) = sujet) sujet) ETP
7 places CHRS +
6 places diffus) Q
HUAS ADOMA | 1,8ETPTS 7/7j journée Centre social eos ? m oui - 10 % res- o peu concordant années 1990
2 ETP agents astreintes psy x e V x x x @ Q V (journée) V V (dans l'es- V 96 sources V H x V -0,66 ETP | avec les usages
polyvalents avocats pace privé) L (1 du public actuel
0,50 ETP DHA S (durées de séjour
0,08 DHT (r:::r:?)bre unique longues, espace
Pour 85 places individuel res-
treint)
CHU Violette 4ETPTS 7/7j 24/24h Permanences as- e o ancienne rési- construction :
Maurice — Re- 6 ETP Agents sociation AIDES x % V x V Q V (sous x V (dans I'es- V 96 V H V (sous V -1ETP dence universi- années 1970
naitre polyvalents (épicerie condition) pace privé) (/ 8/9 condition) agent de mainte- | taire non concor-
2 ETP veilleurs sociale et soli- autres : Salle de chambres) nance dant avec les
de nuit ? jeux enfants usages du public
1 ETP coordi- , @ Projet Salle de actuel
natrice (CHU + daire) sport
hotels) Salle événemen-
Pour 180 places tielle
Projet jardins
partagés"
CHU SOLIHA/ | 3ETPTS 7/7j 24/24h Interface x x x .. m x x x x V projet de travaux | construction :
Asile de Nuit 0,5 ETP veilleur Infirmiéres ‘% L Y Q @ (travail sur 96 dans le cadre de | 1886 puis rénova-
Pour 36 places ACARS ‘ ce sujet) I' "humanisation" | tion par la ville de
(limité) des structures ST ETIENNE
travaux réfectoire
CHU Intervalle J2ETPTS semaine, journée | Interface projet en cours ? oui - 10 % res-
- Renaitre 1 ETP maitresse | astreinte week- Rimbaud % e x x V x sources V x V - pour toute
de maison end Infirmiéres I'association - 4
Pour 29 places ACARS ETP
Lauriers SO- | 0,7 ETP coordi- | 7/7j 24/24h x % x x x x x v v ® x
LIHA / Asile de | nateur @ 96 (!:\
Nuit 0,08 ETP TS
12 ETP veilleurs
(sur 6 mois)
Pour 93 places
Tardy SOLIHA / | 0,3 ETP coordi- 7/7j nuit x x x x x x x non V o x
Asile de Nuit | nateur @ 9 (!:\
0,2 ETP cuisinier
0,02ETPTS
3 ETP veilleurs (3
ETP sur 6 mois)
Pour 12 places"
Mission Hotel 2ETP TS et1TS | pas de présence non hétel non concor-
Renaitre en alternance continue x V x V V V 96 V V - pour toute | dant avec les
Pour 250-300 |'association - 4 usages du public
suivis ETP actuel
Accompagne- semaine, journée | Equipe mobile V V V x V non x x - - -
ment urgence 2,7 ETP TS (Saint Santé Préca- Aﬁ%r i@ (sauf hotel 96 V (se-
SOS Violences | Etienne) rit¢ ACARS Grand croix) lon lieu Hotel/
Conjugales O3ETPTS psychologue ACARS/Cantom)
(Roanne) de 'ACARS (en
Nombre de places cours)
fluctuant
CHRS collec- 6,5ETP TS 7/7j journée Chargée d'inser- x ? V V V x m V V x x oui - 13 % res- V o x V
tif Foyer Vers (mutualise CHRS | astreintes tion profession- e (studio) sauf excep- @ Q mais flexi- sauf ponc- 96 sources (h (mais possi- - pour toute
I'Avenir diffus) nelle x tions bilité tuel dans l'appar- bilité de stocker) | I'association - 2
Pour 24 places Qo (colocation) R tement parentalité ETP
(dont 1 sortant ﬁ nn
CD) —&
autres : salles
d’activités, salle
balnéo, appart
parentalité
CHRS collectif | 4,77 ETPTS 717j 24/24h Cabinet infirmier V ? V x V x . x V x x oui - 30 % res- V (] V V batiment construit
Phare en Roan- | 2,15 ETP Veil- EMPP (restauration e - (travail en (travail en 96 sources (h (sous - pour toute | en 2014
nais leurs de nuit PASS et collecte alimen- I u cours sur ce cours sur ce condition) I'association -0,2
Pour 7 places (+ Rimbaud taire) - sujet) sujet) ETP
15 places CHU +
6 places diffus) Q
CHRS collectif | 5ETPTS + 1 7/7j 24/24h Infirmiére psy- Projet en cours V x V x A x V x oui - 10 % res- V x V travaux cuisine :
Renaitre maitresse de chiatrique ‘% i@ (cuisine & . (dans I'es- 96 sources - pour toute 2020
maison Infirmiere santé partager) I u pace privé) I'association - 4
Pour 30 places somatique — ETP
% Q
autre : salle soins
CHRS collectif | 0,2ETPTS 7/7j 24/24h Interface x x x .. se x x x x V projet de travaux | construction :
SOLIHA / Asile 0,15 ETP veilleur Infirmires ‘% 00 Q (travail en 96 dans le cadre de | 1886 puis rénova-
de Nuit Pour 6 places ACARS ‘ —-——— cours sur ce I' "humanisation" | tion par la ville de
(limité) sujet) des structures St-Etienne
travaux réfectoire
@ 2012
CHRS ACARS 1,14 ETP TS 717j 24/24h Banque alimen- V € V x V x 0 x V V V oui - V ( ] x V Travaux de
Villa Capucine 0,76 ETP EJE astreintes taire (banque Q% (collectif) Q 9 10 % ressources (h -0,38 ETP | réhabilitation du
0,68 ETP Les papillons alimentaire) (des blocs cui- —— (2 studios bati a prévoir (rez
maitresse de CPAM de la Loire sines partagées) | uniquement) de chausseé et
maison Planning Familial i@ I - toiture)
0,38 ETP TISF Dispositif National (studio) u
0,72 ETP surveil- Ac-Sé
lant de nuit Unis Cité
0,26 ETP secré- AISPAS
taire SOS violences
Pour 18 places conjugales (pour )
les places FVV) autres : es'pgces
Service Santé de enfant, puéricul-
'ACARS ture & ado
DACLoire
CHRS ACARS 09ETPTS 5a6 js/7j Banque alimen- ? oui - o Espace cuisine Date de construc-
Studios indivi- 0,4 ETP Astreinte taire x e% V V V x % V (sous V V V 9 10 % ressources V H V V -0,16 ETP | rénové a neuf tion : 1988
duels Valbenoite | maitresse de CPAM de la Loire condition) L
maison Planning Familial
0,5ETP TISF / AISPAS i@
monitrice éduca- SOS violences
trice conjugales (pour
Pour 16 places les places FVV)
Service Santé de
I'ACARS
DACLoire
CHRS ACARS 1ETPTS 5326 js/7] Banque alimen- ? m oui - 10 % res- [ ) Travaux d'amélio- | Date de construc-
Colocation Val- 0,5ETP Astreinte taire x ezﬁ%r V x V x Q @ V (sous V V V 9 sources V H V V -0,11 ETP | ration a prévoir tion : 1988
benoite maitresse de CPAM de la Loire condition) (mais mixité L
maison Planning Familial . sur I'étage avec
Pour 11 places AISPAS i@ - un autre service
SOS violences I '—' de I'ACARS)
conjugales (pour
les places FVV)
Service Santé de
I'ACARS
DACLoire
CHRS diffus 477 ETPTS 717 24/24h Cabinet infirmier V V x x x V x V oui - 20 % res- V x V V
Phare en Roan- | 2,15 ETP Veil- Astreinte EMPP (coloc) @ (travail en (travail en 96 sources (apparte- (sous - pour toute
nais leurs de nuit PASS (possible) cours sur ce cours sur ce ments du parc condition) I'association - 0,2
Pour 6 places (+ Rimbaud sujet) sujet) locatif public) ETP
7 places CHRS +
15 places CHU)
CHRS diffus EPV | 7 ETP TS semaine, journée | Interface x V V .. V V V x oui - 10% res- x x V
(coloc & appart) | Pour 89 places astreintes télé- DAHLIR (appart) (appart) L Wi | sources - service
phoniques CIpP ‘ technique EPV
(coloc) (coloc) (appart et sous
conditions)
CHRS diffus 6,5ETPTS astreintes PASS x ? V V x - V - x oui - 13 % res- x x V
Foyer Vers (mutualise CHRS SPIP e P sauf excep- mais flexi- 96 sources (mais possi- - pour toute
I'Avenir collectif) Chargée d'inser- ﬁ tions bilité bilité de stocker) | I'association - 2
Pour 32 places tion profession- ETP
(dont 6 sortants nelle
CD)
CHRS diffus 3,78ETP TS pas de présence x ? V V V (1) V V V V
Renaitre (Saint- | Pour 45 places continue Q% 0 0 (sous - pour toute
Etienne) dont 2 hors les . condition) I'association - 4
murs ETP
CHRS diffus 34ETPTS pas de présence | EMPP, PASS, x ? V V V " V V V - V V
Renaitre (Mont- Pour 34 places continue MOD EMPLOI e 0.0 (sous - pour toute
brison) dont 1 hors les ‘ condition) l'association - 4
murs ETP + partenariat
AGASEF & MOD
CHRS diffus 0,3ETPTS pas de présence | Interface ? V V ” V - V
SOLIHA / Asile | Pour 7 places continue Infirmieres x e x 0,0 x x (travail en x
de Nuit ACARS ‘ cours sur ce
sujet)
CHRS diffus 5ETPTS semaine, journée ? V V V x non V x V oui - 10 % res- V x V -
SOS Violences | 0,5ETP eﬁ% (appart) (appart) 9 sources - prestation
COnjugaIes ma!tresse de ASL
maison (coloc) (coloc)
Pour 33 places
CHRS HLM + 21ETPTS 7/7j journée Infirmiere ACARS x ? V x V " - V - V V V - - - -
diffus ANEF Pour 26 places astreintes Rimbaud e L Wi | (sous

psychologue
CIP

condition)




ETP travail Présence pro- | Partenariats Présence de Prestations Chambre privée @ Cuisine privée | Sanitaires privés = Animauxautorisés Espaces autres | Invitation d’un | Horaires de Consommation @ Accueil d’en- Accueil mixte Participation Chambre / Adapté PMR Autorisation Poste / chargé | Commentaires | Date des
DISPOSITIF | social fessionnelle institués bénévoles autres tiers autorisée | sortie libres d’alcool auto- | fants / familles financiére appartement (tout ou une d’amener son de mainte- sur le bati derniers tra-
sur site risée meublé partie) mobilier nance / entre- vaux / date de
ASSOCIATION tien & travaux construction
Emancip'toit 0,1 ETPen non ANEF - - - - - - - - oui - loyer V V logements du -
ASL gestion locative )( X )( )( ~pourtoute | parc privé
sociale pour 3 I'association -
logements + édu- 1ETP
cateur spécialisé
ANEF
Passerelle DIF- J 0.5ETP TS - oui - 20% des -
FUS SOLIHA / | Pour 40 places V V V x V(sous condi- V V ressources
Asile de Nuit tion)
Passerelle 0,5ETPTS V V V x V V V - oui - 20% des V -
LAURIERS Pour 10 places (sous condi- ressources - mutualisé
SOLIHA / Asile tion) avec la pension
de Nuit de famille
Passerelle 0,45ETPTS V V V x V V V - oui - 20% des -
TARDY SOLIHA | Pour 6 places (sous condi- ressources
| Asile de Nuit tion)
Un Toit pour toi | 1 ETP TS pas de présence | EMSP ACARS - - - - - - oui - 10% des V V Depuis 2021, -
Triangle Pour 10 places continue EMPP Interface V(petits tra- ressources V x -1 béné- recherche de
vaux) vole sur des petits | logements de
travaux meilleure qualité,
la moitié du parc
a déja été rempla-
cée
IML ANEF 255ETPTS - Infirmiére ACARS - - - - - - - - - oui - loyer - V - -
Pour 51 mesures psychologue V x
IML ASL 25ETPTS - SOS Violences x - - - .. - V - - - - oui - loyer V x V V logements du -
Pour 55 mesures conjugales (AL- L Wi | (sous-loca- - pour toute parc privé
TER) ‘ tion) I'association -
mission locale (mandat de ges- 1ETP
(Jappart) tion) (mandat de
Renaitre gestion)
IML EPV 1,5ETPTS - - - - ’. - V - - - - oui - loyer, cau- x x V V -
Pour 29 mesures x 0.0 tion, assurance V - service
‘ technique EPV
IML SOLIHA / 2ETPTS - - - - - V - - - - oui - loyer V -
Asile de Nuit Pour 39 mesures x
IML Renaitre - 1,5ETP TS - EMPP (Forez) x ? - - - .‘ - V - - - - oui - loyer x V V -
sous location | Pour 29 mesures e LA (sous condi- (Forez) - pour toute
(St-Etienne) ‘ tion) (Forez) I'association - 4
0,5ETPTS (Saint- ETP
Pour 11 mesures Etienne) + partenariat
(Forez) AGASEF & MOD
(Forez)
Alter logement |06 ETPTS semaine, journée
IML accompa- | (Saint-Etienne) V V V x V x V V 9 x
gnement - SOS Pour 12 apparte-
VC ments
0,2ETPTS
(Roanne)
Pour 3 apparte-
ments
AVDL Foyer 12ETPTS - Bailleurs - ? - - - - - - - - - oui - loyer - - - - - -
Vers I'Avenir Pour 15 mesures e
AVDL ANEF 0,9ETPTS - - - - - - - - - - - oui : loyer - - - - - -
Pour 25 mesures
en moyenne
PF ADOMA 0,8 ETP Resp. PF | semaine, journée | Intermed (1 x € V V V V V V x oui - redevance V o V V 2006
1 ETP agent d'ac- | astreintes médiatrice santé) e (dans l'es- 96 unique (loyer + (h - 1ETP
cueil et d'anima- (convention) pace privé) charges + presta- (3 studios pour les 2 rési-
tion EMPP du CH tion blanchissage RDC) dences a Roanne

Pour 25 places

Roanne (conven-
tion)

draps/mobilier)

(0,20ETP pour la
PF)

PF Béraudiére
Aralis

1ETPTS
0,2 ETP Respon-

V(dans l'es-

RS

oui - redevance
unique (loyer +

V- 0,2

En cbte et une
accessibilité pas

réhabilitation en
2004 (construc-

sable de réside pace privé) charges) ETS agent optimale selon le | tion 1962)Bat B et
nce de proximité public. C de Beraudiere
Pour 19 places 0,1 Correspon-
Beraudiére dant de résidence
PF Gabriel Peri | 1 ETPTS ? oui - redevance V V En cote et une Construction
Aralis 0,2 ETP Res- x e V V V x V V V(dans 'es- V 96 unique (loyer + x x -0,2 accessibilité pas en 1995 BatA
ponsable de pace privé) charges) ETS agent optimale selon le | Construction
résidence de proximité public Gabriel PERI

Pour 24 places

0,1 Correspon-
dant de résidence

2004 pour en
fonction en 2006

PF Guinard
Aralis

0,3 ETP Res-
ponsable de
résidence.

22 places PF
Guinard + 3 qui
reléve de la PF
Beraudiére. (25
au total)

7/7j journée
ronde veilleur de
nuit

v

V(dans es-

pace prive)

@5

oui - redevance
unique (loyer +
charges)

V- 0.3 ETP

Agent de proxi-
mité

Guinard : réha-
bilitation 2012,
ouverture 2013

%@) E.I@ E.I@ E.I@ E.I@ E.-é E.-é %@E.-é , |

PF Malescourt | 2 ETP hétes de semaine, journée | Convention psy- V ? V V V " V V V x oui - redevance V o V V Propriété d'habitat | 2011
ASL maison (+ mardi soir) chiatrie e 0.0 (6 mois (dans l'es- 96 unique (loyer + H - pour toute | et humanisme
0,15 ETP gestion ‘ max) pace privé) charges) (/ I'association -
locative (sous condition) 1ETP
Pour 25 places
PF Saint-Cha- | 2 ETP hétes de semaine, journée | Convention psy- V ? V V V " V V V x oui - redevance V o V V Propriété d'habitat | 2011
mond Pétin maison (+ mardi soir) chiatrie e L Wi | (6 mois (dans l'es- 96 unique (loyer + H - pour toute | et humanisme
Gaudet ASL 0,15 ETP gestion ‘ max) pace privé) charges) (/ I'association -
locative (sous condition) 1ETP
Pour 25 places
PF Paul Bou- 2 ETP hétes de semaine, journée | Convention psy- V ? V V V ” V V V x oui - redevance V o V V Propriété de 2022
chet a Montbri- | maison (+ mardi soir) chiatrie e L Wi | (6 mois (dans l'es- 96 unique (loyer + H - pour toute | Néma Lové
son ASL 0,15 ETP gestion ‘ max) pace privé) charges) (/ I'association -
locative (sous condition) 1ETP
Pour 23 places
PF SOLIHA/ 1 ETP héte de semaine, journée | Infirmiéere ACARS ? V V V V oui - redevance V V
Asile de Nuit pension DHALIR e (dans l'es- 96 unique (loyer + -0,08 ETP
05ETPTS pace privé) charges) agent polyvalent
0,3 ETP CESF
Pour 25 places
A
| 1
Q L — ]
Résidence 0,4 ETP Respon- 5o oui - redevance V V En cote et une réhabilitation en
sociale Aralis | sable résidence x V V V x Q V V V(dans Pes- V 96 unique (loyer + x x 0,6 accessibilité pas | 2004 (construc-
Béraudiére/ Pour 107 places pace privé) charges) ETP Agent optimale selon le | tion 1962)Bat B et
gabriel Peri (96 pl. Beraudiere de proximité public C de Beraudiére
11 pl. Gabriel 0,5 ETP Cor- / Construction
Peri) respondant de en 1995 Bat A
résidence Construction
Gabriel PERI
2004 pour en
fonction en 2006
Résidence 0,3 ETP respon- | 7/7j journée ? V V V V V oui - redevance V V Guinard : réha-
sociale Aralis | sable résidence | ronde veilleur de x e V V x (dans l'es- 96 unique (loyer + x x 0,2 bilitation 2012,
Guinard/Buis- Pour 41 places nuit pace privé) charges) ETP agent ouverture 2013.
son (29 pl. Guinard de proximité Buisson 1996
12 pl. Buisson) 0,1 ETP Cor-
respondant de
résidence
Résidence 0,2ETPTS non V .‘ A V V V oui - redevance x V Propriété de
sociale Raspail | 0,1 ETP gestion L A . (6 mois (dans l'es- 96 unique (loyer + - pour toute | Néma Lové
ASL locative sociale et ‘ I u max) pace privé) charges) I'association -
gestion technique 1ETP
Pour 6 logements
Résidence 3 ETP Hobtes d’ac- | semaine, journée | Equipe Mobile ? 0 oui - redevance o V Déménagement Date de construc-
accueil Charles | cueil astreinte Santé Précarité, @ V x Q V(sous condi- x V 96 mensuelle (loyer (h - pour le et travaux tion : 1988
Baudelaire Pour 26 places Equipe Mobile de —-——— tion) + charges) batiment d’amélioration en | Travaux d’amélio-
ACARS Psychiatrie Struc- . cours : peinture, ration : 2022-2023
ture, Rimbaud, I . aménagement
SAMSAH Saga u coins cuisines
cité, CHU Saint- individuels, amé-
Etienne pdle psy- nagement cuisine
chiatrie, Cliniques collective.
KORIAN, GEM autres : espace
les moyens du Snoezelen
bord, Cabinets
Infirmiers libé-
raux, Services
Tutelaires.
UCSA 10 ETP en tout Pas de présence | Rimbaud, Re- - - - - - - rare mais autorisé | oui - loyer - Rare, mais en Tentative d’amé- -

1,8 ETP infirmiers
1,6 ETP travail
pair

2ETPTS

1 ETP captation
logement

1 ETP agent d'en-
tretien

0,35 ETP méde-
cins

1 ETP animateur
réduction des
risques

Pour 55 places

continue
Bureau journée,
semaine
Astreintes

naitre, ACARS
Deux Collines
Organismes de
formation pro-
fessionnelle et/
ou universitaire,
Emmalts, Amicale
laique du Crét de
Roch (conven-
tions). Manda-
taires judiciaires,
Service péniten-
tiaire, psycho-
logue, médecins,
artisans, aides a
domicile

autres : forma-
tions administra-
tives pour accés

aux droits

V(rare)

recherche face
a cas pratiques
de détérioration
somatique

V- pour toute

|'association — 1
ETP

lioration de la
qualité moyenne
des logements
en respectant le
niveau de revenu
des locataires




